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Les informations traitant les thématiques : * Egalité F/H et Mixité des Métiers ; **Egalité des chances et
Discriminations ; ***Handicap et accessibilité aux personnes TH ; ****Transition Ecologique

V4 [
M etlerS (découverte, évolution, attractivité)

Cartographie des métiers du digital : téléchargez notre guide 2024, blogdumoderateur

****Salaire : combien gagne le top 5 des métiers verts qui recrutent en 2024 ? capital
Semaine des métiers du nucléaire, pole-emploi, Nucléaire
Découvrir les métiers du nucléaire : 100 000 emplois a pourvoir dans les 10 ans, gomet

Avec 220 000 salariés, le nucléaire est le troisieme secteur de I'industrie frangaise. La filiere nucléaire
recrute chez les donneurs d’ordre et leurs sous-traitants (80% des emplois), pour la construction, la
maintenance et la sécurité des centrales.

La région Provence-Alpes-Céte d’Azur représente 8,5% de I’emploi de la filiére en France avec
notamment un centre de recherche international, Iter a St-Paul-Lez-Durance et la centrale du Tricastin
au nord du Vaucluse.

Coup de projecteur sur le secteur de la cybersécurité, francetravail
15 métiers sans diplome a exercer en 2024, hellowork

Mon emploi aérien. Accédez aux informations et indicateurs clés en relation avec nos métiers et nos
territoires, akto

Devenir paysagiste sans avoir la main verte, c’est possible ! hellowork

Le service public : plus de 1000 métiers a découvrir, Le CNFPT financera en 2024 les frais de
formation de 9 000 apprentis sur les métiers en tension dans la territoriale, choisirleservicepublic

Le CNFPT invite les employeurs publics locaux a se manifester jusqu’au 22 mars 2024 sur leurs
intentions de recrutement d’apprentis pour la rentrée 2024. Seront privilégiés les recrutements sur les
44 métiers en tension dans la fonction publique territoriale, dans la limite de 9 000 contrats, contre
prés de 18 000 intentions de recrutement en 2023, conséquence directe de la réforme du financement
de I'apprentissage dans la territoriale de 2022.

Vous cherchez a sortir du lot ? Ajoutez une ligne “Agent de sécurité” sur votre CV | hellowork

5 bonnes raisons de se reconvertir vers le métier d'agent de sécurité, maformation
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https://www.blogdumoderateur.com/cartographie-metiers-digital-telechargez-guide-2024/?utm_source=blogdumoderateur&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_hebdomadaire&utm_content=media-1
https://www.capital.fr/votre-carriere/salaire-combien-gagne-le-top-5-des-metiers-verts-qui-recrutent-en-2024-1490277
https://www.pole-emploi.fr/actualites/semaine-des-metiers-du-nucleaire.html
https://www.pole-emploi.fr/actualites/le-dossier/industrie/nucleaire.html
https://gomet.net/decouvrir-les-metiers-du-nucleaire-100-000-emplois/?mc_cid=8769c7b401&mc_eid=6ed7d1cf42
https://www.francetravail.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/acteurs-de-lemploi/secteurs-et-metiers/coup-de-projecteur-sur-le-secteur-de-la-cybersecurite.html?type=article
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/metiers-reconversion-sans-diplome.html?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
https://www.akto.fr/emploi-aerien/
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/paysagiste-main-verte.html?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
https://choisirleservicepublic.gouv.fr/
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/cv-agent-securite.html?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
https://www.maformation.fr/actualites/5-raisons-reconversion-agent-securite-119820?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
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Vivre et vieillir en bonne santé, parcoursmetiers

Les métiers du bois, parcoursmetiers

Orientation — Reconversion

Envie de changer de métier ? Ce dispositif vous permet de financer votre reconversion, capital

Formation : des fédérations patronales proposent de créer un outil de reconversion universel,
liaisons-sociales

Formation

* Intégrer I'accompagnement social a la formation : retours sur un dispositif régional, cereq

Le Village Afpa, afpa

L’Afpa a identifié cinq obstacles principaux au développement d’un parcours professionnel (mobilité,
logement, parentalité, inclusion numérique et acces a la santé) et sur lesquels les centres de
formation doivent déployer des solutions pour étre labellisés.

Le Village de I’Afpa repose sur deux principes fondateurs :

e transformer les centres en tiers-lieux de l'insertion professionnelle et de I'émancipation citoyenne
pour une offre plus intégrée, par I'accueil en résidence de partenaires et d’innovateurs

e décloisonner pour innover ensemble : travailler en réseau en valorisant les offres publiques et
privées existantes sur le territoire et faciliter le recours aux dispositifs de droit commun.

Compte personnel de formation : 1 851 200 entrées en 2022, centre-inffo
Les 5 formations dont on va avoir besoin pour le futur, start.lesechos
Plateforme Mon Master : I'offre de formation est en ligne ! service-public

SupTracker est un outil gratuit permettant d'analyser les données open data issues de la plateforme
de préinscription dans le supérieur Parcoursup, beta.suptracker

Basé sur l'open data de Parcoursup, il identifie les profils des candidats admis dans les formations
souhaitées et permet de comparer des formations. Selon les spécialités choisies, il permet aussi de
connaitre les principaux choix d'orientation faits par les lycéens.

Réforme de la VAE : le décret d’application publié, gref-bretagne
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https://parcoursmetiers.tv/chaine/465-vivre-et-vieillir-en-bonne-sante
https://parcoursmetiers.tv/chaine/152-les-metiers-du-bois
https://www.capital.fr/votre-carriere/envie-de-changer-de-metier-ce-dispositif-vous-permet-de-financer-votre-reconversion-1491088
https://www.liaisons-sociales.fr/lsfr/2024/01/26/formation-des-federations-patronales-proposent-de-creer-un-outil-de-reconversion-universel?utm_medium=email&utm_source=LLI_DR_NSL_2024-02-01-NL-LSfr-semaineRH_HRP&utm_campaign=LLI_DR_NSL_2024-02-01-NL-LSfr-semaineRH_HRP_%2FNL-LSfr-SRH&utm_source_system=Eloqua
https://www.cereq.fr/accompagnement-social-formation-dispositif-regional
https://www.afpa.fr/actualites/le-village-afpa
https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/articles-2023/compte-personnel-de-formation-1-851-200-entrees-en-2022
https://start.lesechos.fr/apprendre/mooc-formations/les-5-formations-dont-on-va-avoir-besoin-pour-le-futur-2073901
https://www.service-public.fr/particuliers/actualites/A17117
https://beta.suptracker.org/?tab=page_accueil
https://www.gref-bretagne.com/ressources/reforme-de-la-vae-le-decret-dapplication-publie/
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L’heure de vérité pour le nouveau service public de la VAE, centre-inffo

L'Etat lance un campus numérique pour former massivement les agents publics au numérique,
banquedesterritoires

10 formations stratégiques pour retrouver un emploi, maformation
Vers un passeport de compétences plus ambitieux, centre-inffo
La Région soutient I'entrée aux formations des métiers du soin et du Grand age, psppaca

La Région Sud soutient la filiere sanitaire et médico-sociale, psppaca

Emploi

Les entreprises industrielles prévoient un record d’embauche en 2024, 182 500 postes a pourvoir
pour l'industrie, immobilier.seine-et-marne-invest

Sur le podium (restant inchangé par rapport a 2023), on retrouve la SNCF (20 500 embauches), le
groupe LVMH (15 200) et Vinci (15 000). Le groupe Safran, tres présent en Seine-et-Marne avec plus
de 5 000 salariés sur le site de Villaroche, occupe la huitieme place avec 6 500 embauches prévues,
soit 2 000 de plus qu'en 2023.

Emploi : L'industrie pharmaceutique vous tend les bras, 20minutes

Jeux olympiques de 2024 : une campagne d’information pour encourager les retraités a rejoindre le
secteur de la sécurité privée, linfo

Situation de I'emploi et rémunérations dans les entreprises du médicament, calameo
Expertises d’avenir : mobilisation autour de 12 filieres porteuses d’emploi, PACA, francetravail
L'engouement du portage salarial par les Frangais, latribune

Marché de 'emploi : vers un rééquilibrage de la relation candidat/employeur en 2024 ?
helloworkplace

« La filiere des infrastructures numériques est I'une des rares industries ou les métiers se créent au
fur et a mesure des besoins » francetravail

Secteur culturel en Provence-Alpes-Cote d’Azur : le spectacle vivant 1ler employeur, connaissance-
territoire.maregionsud

L'emploi dans le secteur culturel, insee, youtube

Forums Talents Handicap : plus de 2 000 offres a pourvoir en ce moment dans des secteurs variés !

hellowork
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https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/articles-2024/lheure-de-verite-pour-le-nouveau-service-public-de-la-vae
https://www.banquedesterritoires.fr/letat-lance-un-campus-numerique-pour-former-massivement-les-agents-publics-au-numerique?pk_campaign=Flux%20RSS&pk_kwd=numerique&pk_source=Actualit%C3%A9s%20Localtis&pk_medium=RSS%20Thematique
https://www.maformation.fr/actualites/formations-retrouver-un-emploi-120972?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/vers-un-passeport-de-competences-plus-ambitieux
https://www.psppaca.fr/La-Region-soutient-l-entree-aux-formations-des-metiers-du-soin-et-du-Grand-age
https://www.psppaca.fr/La-Region-Sud-soutient-la-filiere-sanitaire-et
https://immobilier.seine-et-marne-invest.com/actualite/6510
https://www.20minutes.fr/economie/4073164-20240205-emploi-industrie-pharmaceutique-tend-bras
https://www.linfo.re/sports/autres/jeux-olympiques-de-2024-une-campagne-d-information-pour-encourager-les-retraites-a-rejoindre-le-secteur-de-la-securite-privee
https://www.calameo.com/read/002049284c6349e84a176?page=1
https://www.francetravail.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/acteurs-de-lemploi/en-direct-des-territoires/expertises-davenir--mobilisation.html?type=article
https://www.latribune.fr/supplement/l-engouement-du-portage-salarial-par-les-francais-989864.html
https://www.helloworkplace.fr/marche-emploi-reequilibrage-candidat-employeur/?utm_source=helloworkplace&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_hebdomadaire_rh
https://www.francetravail.org/accueil/actualites/2024/la-filiere-des-infrastructures-numeriques-est-lune-des-rares-industries-ou-les-metiers-se-creent-au-fur-et-a-mesure-des-besoins.html?type=article
https://connaissance-territoire.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/%40Publications/01_2024_InseeAnalyse_121_secteur_culturel.pdf
https://connaissance-territoire.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/%40Publications/01_2024_InseeAnalyse_121_secteur_culturel.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=-yWx-Q2t1J0
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/recrutement-talents-handicap.html?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
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Barometre HelloWork : quelles sont les régions, villes et métiers les plus dynamiques ? hellowork

**Baisse des droits au chdmage, formation... les pistes déja sur la table pour doper I’emploi des
seniors, capital

**Le gouvernement agite le baton pour faire travailler les seniors, alternatives-economiques

Création

Les auto-entrepreneurs fin juin 2023, statistiques, urssaf

Fin juin 2023, le réseau des Urssaf dénombre 2,715 millions d’auto-entrepreneurs (AE)
administrativement actifs, soit 215 000 de plus sur un an (+ 8,6 %),

La protection sociale du micro-entrepreneur (auto-entrepreneur), bpifrance-creation
Panorama des financements destinés aux créateurs d'entreprises, bpifrance-creation

Dossiers projecteurs : Magonnerie - Construction, rénovation/ Service de conciergerie de location
saisonniére

Plus d’infos

» NUMERIQUE

France Travail s'engage pour plus d'inclusion et de diversité dans le numérique, francetravail
Qu'est-ce que le Campus du numérique public ? campus.numerique.gouv

Software République dévoile les premiéres réalisations et I'ambition de « Talent Academy »
softwarerepublique

La Software république est "un écosysteme d’open innovation pour la mobilité intelligente, sécurisée
et durable”, créé en avril 2021 par Dassault Systémes, Eviden (Atos), Orange, Renault,
STMicroelectronics et Thales, qui a déployé une Talent academy, pour répondre aux enjeux de
développement des compétences dans le domaine du numérique. Doté de trois programmes
(éduquer, créer et former), le consortium a I'ambition de recruter 20 000 apprentis d’ici a 2025, en
les fidélisant via une communauté inter-entreprises. A la méme échéance, les partenaires prévoient
de former ou reconvertir 40 000 salariés, en mutualisant leurs programmes dédiés et en créant de
nouvelles certifications.

Bienvenue sur la Cartographie Nationale des lieux d'inclusion numérique,
cartographie.societenumerique.gouv
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https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/barometre-hellowork-metiers-villes-regions.html?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
https://www.capital.fr/votre-carriere/baisse-droits-chomage-formation-pistes-deja-sur-la-table-pour-doper-emploi-seniors-1486082
https://www.alternatives-economiques.fr/gouvernement-agite-baton-faire-travailler-seniors/00109372?utm_source=emailing&utm_medium=email&utm_content=09022024&utm_campaign=hebdo
https://www.urssaf.org/accueil/statistiques/nos-etudes-et-analyses/travailleurs-independants/nationale/2024/auto-entrepreneurs-Janv2024.html
https://bpifrance-creation.fr/encyclopedie/micro-entreprise-regime-auto-entrepreneur/fiscal-social-comptable/protection-sociale?utm_source=bpifrance-marketing-digital&utm_medium=email&utm_campaign=Lettre+hebdo+du+30+janvier+2024&utm_content=https%3a%2f%2fbpifrance-creation.fr%2fencyclopedie%2fmicro-entreprise-regime-auto-entrepreneur%2ffiscal-social-comptable%2fprotection-sociale&appkey=marketingdigital&versionkey=001&subk=ODd1NStaNkJTYmt3ak5EWWRJSVRBRzNhVTZGbk1ORGkvc1BtRDNHSThQRT0=
https://bpifrance-creation.fr/encyclopedie/financements/panorama-financements/panorama-financements-destines-aux-createurs?utm_source=bpifrance-marketing-digital&utm_medium=email&utm_campaign=Lettre+hebdo+du+30+janvier+2024&utm_content=https%3a%2f%2fbpifrance-creation.fr%2fencyclopedie%2ffinancements%2fpanorama-financements%2fpanorama-financements-destines-aux-createurs&appkey=marketingdigital&versionkey=001&subk=ODd1NStaNkJTYmt3ak5EWWRJSVRBRzNhVTZGbk1ORGkvc1BtRDNHSThQRT0=
https://www.francetravail.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/acteurs-de-lemploi/secteurs-et-metiers/pole-emploi-sengage-pour-plus-dinclusion-et-de-diversite-dans-le-numerique.html?type=article
https://campus.numerique.gouv.fr/
https://softwarerepublique.eu/software-republique-devoile-talent-academy/
https://cartographie.societenumerique.gouv.fr/orientation
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Cartographie des métiers du digital : téléchargez notre guide 2024, blogdumoderateur

» INFO ECO

Bouches-du-Rhéne : une conjoncture morose pour le BTP 13, mesinfos

Paroles d'experts. Les enjeux de la filiere industrie-énergies en Provence-Alpes-Cote d'Azur,

francetravail

La filiere Plastique en Provence - Alpes - Cote d’Azur, publications.cariforef-

provencealpescotedazur

Des ressources pour agir ensemble Grand angle, déc. 2023 Evolution des besoins en compétences
pour faire face aux enjeux de la transition écologique, Une filiere qui s’organise pour faire face a sa

responsabilité écologique

Emploi au ralenti, chomage en hausse, paca.dreets.gouv

Activité et emploi au ralenti, insee

Point de conjoncture 3 e trimestre 2023, Zoom sur la région Provence-Alpes-Cote d’Azur,

francetravail

Le plan de relance de 100 milliards n’a pas réussi a contrer la baisse de la productivité frangaise,

lefigaro

L’économie régionale en 2023. Le point de vue et les priorités des petites entreprises, connaissance-

territoire.maregionsud

Voeux de 'UPE 13 : de I'industrie et des Jeux | gomet

Plan France 2030, mené par I’Etat et piloté ici par le préfet avec le comité stratégique Industrie. Ce
plan constitue pour lui « un grand espoir, pour une véritable révolution industrielle pour le territoire,
de Port Saint-Louis a Gardanne et Meyreuil, avec 15 milliards d’euros alloués a I'industrie. 11 milliards
sont prévus pour de nouvelles implantations (sachant que la derniére grande implantation industrielle
majeure sur le territoire, celle de Lyondell Basel, remonte a plus de 40 ans), et 4 milliards pour la
décarbonation des activités existantes. A la clé ce seraient 15 000 emplois nouveaux. » Des défis
locaux restent a relever, comme des jeunes a embaucher et du personnel de tous dges a former, de la
puissance énergétique (5 gigawatts) a fournir et des infrastructures routiéres a améliorer.

Loi du 26 janvier 2024 pour controler I'immigration, améliorer l'intégration, vie-publique

***%*p TRANSITION ECOLOGIQUE

La transition énergétique recrute, onisep
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https://www.blogdumoderateur.com/cartographie-metiers-digital-telechargez-guide-2024/?utm_source=blogdumoderateur&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_hebdomadaire&utm_content=media-1
https://mesinfos.fr/provence-alpes-cote-d-azur/bouches-du-rhone-une-conjoncture-morose-pour-le-btp-192880.html
https://www.francetravail.org/regions/provence-alpes-cote-d-azur/acteurs-de-lemploi/secteurs-et-metiers/paroles-dexperts-les-enjeux-de-la-filiere-industrie-energies-en-provence-alpes-cote-dazur.html?type=article
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/co_ga15_ess_web.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/co_ga15_ess_web.pdf
https://paca.dreets.gouv.fr/sites/paca.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/note_de_conjoncture_12-5.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/7727693
https://www.francetravail.org/files/live/sites/peorg-paca/files/documents/Statistiques%20%26%20analyses/Environnement%20socio-economique/Observation%20Partenariale%20de%20la%20Conjoncture/2023T3_note_conjoncture_PACA.pdf
https://www.francetravail.org/files/live/sites/peorg-paca/files/documents/Statistiques%20%26%20analyses/Environnement%20socio-economique/Observation%20Partenariale%20de%20la%20Conjoncture/2023T3_note_conjoncture_PACA.pdf
https://www.lefigaro.fr/conjoncture/le-plan-de-relance-de-100-milliards-n-a-pas-reussi-a-contrer-la-baisse-de-la-productivite-francaise-20240116
https://connaissance-territoire.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Conjoncture-Region-Paca-1T23-VF.pdf
https://connaissance-territoire.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Conjoncture-Region-Paca-1T23-VF.pdf
https://gomet.net/voeux-de-lunion-pour-les-entreprises-13/?mc_cid=8769c7b401&mc_eid=6ed7d1cf42
https://www.vie-publique.fr/loi/287993-loi-immigration-integration-asile-du-26-janvier-2024
https://www.onisep.fr/metier/decouvrir-le-monde-professionnel/energie/la-transition-energetique-recrute
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A Marseille, I'école de production NRSud forme les jeunes aux métiers des énergies renouvelables,
region-sud.latribune

Meétiers verts : les recrutements augmentent mais les tensions aussi, actu-environnement

La transition écologique dans les métiers de la construction : 'encadrement de chantier en
premiere ligne, cereq

Economie circulaire : I'apport de Raedificare au chantier CCl de région, paca.cci

2024 - « Découverte des métiers de la transition écologique : promouvoir les emplois et répondre
aux besoins de recrutement et de compétences du territoire » fse.gouv

Des difficultés de recrutement persistent en 2022 dans le secteur de I’économie verte,
statistiques.developpement-durable.gouv

L’impact de la transition écologique sur I’emploi, gref-bretagne
La future usine d’H2V, stratégique dans la décarbonisation de Marseille-Fos, investinprovence

Transition écologique : 10 plateformes qui dont gagner du temps aux entreprises de I'ESS, cresspaca

» VIE PRO

Apreés 55 ans, les salariés voient le travail en rose, liaisons-sociales

A I’ére de I'intelligence artificielle, les séniors boostent I’entreprise, francetravail
5 raisons d'apprécier la routine dans son travail, hellowork

La reconnaissance au travail, kesako ? inspirations-managemen

» MOBILITE INTERNATIONALE
Loi pour un « Erasmus de I'apprentissage » cap-metiers.pro
Erasmus, c’est aussi pour les apprentis. Un décret facilite leur mobilité, gref-bretagne

Préparez votre mobilité a I’étranger avec Activ’international, pole-emploi

© 2024 Cité des Métiers de Marseille et de Provence-Alpes-Céte d'Azur. WWW.CITEDESMETIERS.FR 9 @ @ o @ |
Partenaires privilégiés Nos labels qualités
REGION .
e il o ol F o tat m
{ } :ﬁ‘;’.ﬁs,‘é "".-.5!15".'19&9.‘5 % MARSEILLE :{; 753955 - pgar; aolgg .

Page 6 sur 6


https://region-sud.latribune.fr/economie/2024-02-06/a-marseille-l-ecole-de-production-nrsud-forme-les-jeunes-aux-metiers-des-energies-renouvelables-989832.html
https://www.actu-environnement.com/ae/news/metiers-verts-recrutements-tensions-43274.php4#ntrack=cXVvdGlkaWVubmV8MzQ1MQ%3D%3D[NTc1Mjg4]
https://www.cereq.fr/la-transition-ecologique-metiers-construction-btp
https://www.paca.cci.fr/actualite/economie-circulaire-lapport-de-raedificare-au-chantier-cci-de-region
https://fse.gouv.fr/sites/default/files/projects_pdf/20240124_code-1473_resume.pdf
https://www.statistiques.developpement-durable.gouv.fr/des-difficultes-de-recrutement-persistent-en-2022-dans-le-secteur-de-leconomie-verte
https://www.gref-bretagne.com/ressources/replay-limpact-de-la-transition-ecologique-sur-lemploi/
https://www.investinprovence.com/actualites/future-usine-h2v-strategique-decarbonation-marseille-fos-recompensee
https://www.cresspaca.org/s-informer/actualites/transition-ecologique/transition-ecologique-10-plateformes-faire-gagner-du-temps-aux-entreprises-de-l-ess
https://www.liaisons-sociales.fr/lsfr/2024/01/22/apres-55-ans-les-salaries-voient-le-travail-en-rose?utm_medium=email&utm_source=LLI_DR_NSL_2024-01-25-NL-LSfr-semaineRH_HRP&utm_campaign=LLI_DR_NSL_2024-01-25-NL-LSfr-semaineRH_HRP_%2FNL-LSfr-SRH&utm_source_system=Eloqua
https://www.francetravail.org/accueil/actualites/2024/a-lere-de-lintelligence-artificielle-les-seniors-boostent-lentreprise.html?type=article
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/routine-travail-bienfaits.html?utm_source=hellowork&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_candidat&utm_content=edito
https://www.inspirations-management.fr/reconnaissance-travail-kesako/?utm_source=brevo&utm_campaign=Push-Article-Mardi_06-02-2024&utm_medium=email
https://www.cap-metiers.pro/Actualites_RSS/56933/Loi-pour-Erasmus-apprentissage-.aspx
https://www.gref-bretagne.com/ressources/erasmus-cest-aussi-pour-les-apprentis-un-decret-facilite-leur-mobilite/
https://www.pole-emploi.fr/international/mobilite-internationale/un-depart-ca-se-prepare-1/12-quest-ce-que-pole-emploi/preparez-votre-mobilite-a-letran.html

